[image: image1.png]



DECLARACION DE LIMA

Los participantes de la VIII Reunión del Foro Regional Andino para el Diálogo y la Integración de la Educación Agropecuaria y Rural (FRADIEAR), reunidos en la ciudad de Lima, Perú, del 27 de noviembre al01 de diciembre del 2007, declaran que se acogen y aprueban los informes elaborados por las mesas de trabajo en los términos contenidos en la presente declaración:

I. CON RESPECTO AL DESARROLLO CURRICULAR

1. En cuanto a Sostenibilidad y Sustentabilidad:

· La dinámica y características del currículo de una carrera, debe elaborarse en función de las necesidades  socio - ambientales y contextuales.   Por lo que se debe incorporar en las mallas curriculares un programa director de agroecología, que se convierta en un eje transversal de sustentabilidad en todas las carreras agropecuarias de la Comunidad Andina.

· Se deben homologar las materias básicas y en lo posible las de especialidad, dando la libertad a la especificidad que cada unidad académica tiene debido a la biodiversidad  de la región Andina y áreas de influencia en donde se ubica.  

· Con el propósito de homologar las carreras,  se deben realizar estudios comparativos de los perfiles profesionales y mallas curriculares de cada  carrera, en los países que conforman la FAESCA.

· Proponer la modernización de los planes de estudio  e incluir temas  de:   biotecnologías, buenas prácticas agrícolas, inocuidad.

· Para dar cumplimiento fiel a los parámetros de sostenibilidad y sustentabilidad, la universidad debe ejercer su liderazgo en la toma de decisiones de los problemas agropecuarios y ambientales articulándose a través de una política educativa, con  las políticas públicas de los Ministerios de Agricultura de cada país.  

2. En cuanto a Competitividad y Calidad

· La educación superior agropecuaria debe diseñar los Planes de acuerdo a los desafíos  del sector productivo, por tanto corresponde realizar un inventario previo de los macro problemas y necesidades locales de cada país antes de entrar en diseños o ajustes de sus mallas curriculares. 

· Establecer  parámetros y criterios curriculares con sus respectivos índices que faciliten la modernización de los planes de estudio de acuerdo a la demanda del entorno. Se sugieren como prioritarios los de competitividad, calidad, flexibilidad,  sostenibilidad, pertinencia social.

· La Universidad tendrá como acción en el corto plazo ampliar el número de convenios interinstitucionales e internacionales  para  la realización de  pasantías  e intercambios de docentes y alumnos de pre y posgrados, apoyándose en las fortalezas y competencias que cada una tienen, para el mejoramiento de la formación del profesional.

· Para incrementar los niveles de pertinencia, eficacia y eficiencia en la formación de profesionales se precisa un rediseño del currículo de las carreras para optar por el modelo  de Formación por  Competencias por cuanto ese modelo incluye la  resolución de  los problemas del sector rural por su criterio de educación  contextualizada y la formación de  un profesional holístico que incluye la unión de los saberes  (Ser, Conocer y Hacer).

· Se  acordó que toda carrera que  decida dar el paso al cambio del modelo curricular por Competencias deberá  seguir los siguientes pasos metodológicos: 

1) Diagnóstico  y autoevaluación del plan de estudio actual: la consulta a egresados,  al empleador público y privado, al alumno y a los docentes.

2) Determinación de fortalezas y debilidades del plan  actual.

3) Formulación de variables e indicadores de evaluación.

4) Diseño del Modelo por Competencias.

· La Homologación de todas las carreras de las Ciencias del Agro en los países Iberoamericanos partiendo de la Formación Básica, debe cumplirse a partir del año 2008. 

·  Las mallas curriculares deberán introducir un eje transversal de competitividad para formar líderes con competencias en el agronegocio.

·  Se recomienda el estudio minucioso de las  Competencias  Genéricas del modelo Tunning:   Sistémicas,    Interpersonales y  las Comunicacionales,  donde se incluya la enseñanza del idioma Inglés,  y contextualizar las competencias Genéricas y Específicas  según  nuestros escenarios reales en  cada país. 

· Es necesario diseñar la metodología que esclarezca los indicadores de desempeño para la evaluación del desempeño del estudiante por ser  la fase más compleja en el momento de asumir el modelo por Competencias y al mismo tiempo lo más importante para realizar las evaluaciones cuanti-cualitativas de la actuación del estudiante.
· Es importante el trabajo interdisciplinario como  una estrategia para la formación del  Ser. Se trata de fomentar y estimular  una nueva actitud del alumno y facilitar el aprendizaje de conocimientos integrales, desarrollar liderazgo, formar emprendedores y autogestionarios como tarea urgente en el quehacer universitario, ante los procesos de globalización. 

· Capacitar a los docentes de las ciencias agropecuarias en temas específicos de actualidad de la didáctica para la función docente, especialmente en el modelo por competencias, con participación activa y compromiso a través de cursos, seminarios, talleres y /o  diplomados semi-presenciales.

· En los sistemas de ingreso, establecer mecanismos que faciliten el cupo a estudiantes de origen rural, con vocación agropecuaria. Igualmente se tendrá en cuenta a los estudiantes provenientes de colegios agropecuarios y afines.

II. CON RESPECTO ALDESARROLLO DE POSGRADOS:

1. Sobre la creación de los postgrados:

· Se debe promover el trabajo interinstitucional e interdisciplinario en propuestas concretas de posgrados con titulación conjunta, relacionados con el desarrollo sustentable, por medio de convenios internacionales.
· Crear conciencia en los centros de decisión, social, empresarial y académico sobre la necesidad de la formación agroecológica en el sector rural para el desarrollo humano integral y sustentable.
· Promover la realización de estudios de posgrado con enfoques integrados, que permitan potencializar el capital social, humano, cultural y físico para lograr el ansiado desarrollo local e incrementar la calidad de vida.
· Las tesis doctorales deben ser multidisciplinarias para responder justamente a los doctorados en agricultura sustentable.
· Direccionar los posgrados hacia una presión del nivel político de los estados (Ministerio de Agricultura, Ministerio del Ambiente, etc.) que promuevan e incrementen la sostenibilidad y no exclusivamente la competitividad como hasta ahora lo hacen.

2. Sobre la homologación de los posgrados

· Que los posgrados sobre agricultura sustentable tengan homologación automática en todos los países andinos y no pasen por el trámite tedioso de aprobación.
· Influir en los gobiernos para que los procesos de homologación y/o reconocimiento de títulos se realice con agilidad.

3. Sobre las relaciones entre universidades de los diferentes países del área

· Crear y operativizar una red de comunicaciones (para investigación, extensión y proyección social) entre los posgrados del área de la agricultura sustentable.
· Impulsar la movilidad docente en los países de la comunidad andina, a nivel de universidades con el propósito de involucrarse en los aspectos académicos de las diferentes instituciones y países con la finalidad de tener y usar un lenguaje común en este sentido.
· Fortalecer el trabajo interdisciplinario y la búsqueda de sinergias, procurando el trabajo interinstitucional.

4. Sobre el apoyo a los posgrados

· Es necesario considerar pasantías en algunos países miembros para enriquecer la capacitación y experiencia del estudiante.
· Como organización se debería conseguir apoyo económico o establecer convenios para resolver los problemas de la agricultura sostenible, a través de investigaciones y a nivel de posgrados, cuyos resultados deben ser puestos a beneficio de la sociedad. Además, se debe incentivar el desarrollo de programas de posgrados en este campo.

· FAESCA debería preocuparse de conseguir proyectos de investigación financiados para que pueda apoyar a estudiantes de Maestría o Doctorado a realizar sus estudios en las universidades miembros de FAESCA.
· Se deben promover cursos de posgrados regionales pero con becas para los estudiantes de los diferentes países.
· Desarrollar un programa que permita que los estudiantes que hayan terminado los cursos, desarrollen una pasantía en otra universidad de un país andino diferente al de origen con el propósito de involucrarlos en los posgrados y desarrolle sus estudios en este sentido.

5. Sobre la calidad de los posgrados

· Un papel importante que puede hacer FAESCA es contribuir en la evaluación de la calidad de los posgrados y establecer un mecanismo sencillo de acreditación, en especial, de aquellos que se ofrecen a una gama amplia de profesionales.
· Establecer, en este caso,  las visitas de pares académicos únicamente con el propósito de favorecer el ofrecimiento de programas con calidad.
6. Otras consideraciones

· A los miembros de FAESCA recomendamos realizar alianzas para desarrollar programas de posgrado encaminados a crear una masa crítica de alta calidad para la región en general y orientar los trabajos de grado hacia las cadenas productivas prioritarias para cada país, incluyendo siempre en estas el componente del desarrollo rural.
· Los posgrados deben proponerse y desarrollarse con la perspectiva de ser generadores de conocimiento, en respuesta a una demanda identificada en el sector agrario. Las soluciones que surjan deben tener como característica su poca o nula, agresividad al ambiente, tener como actor principal al hombre y ser proyectadas con un horizonte suficiente que permita evaluar la contribución a la sostenibilidad.
· Recomendamos analizar y verificar las áreas más importantes que requieren el desarrollo e implementación de nuevas técnicas que conduzcan al desarrollo de una agricultura competitiva. Así también establecer alianzas estratégicas que permitan el desarrollo de la investigación - la participación del gobierno – universidad – empresa. Como organización y con el apoyo de sus miembros lo podemos lograr.
· Desde la perspectiva de la competitividad sistémica, se debe tener en cuenta la importancia del sustento institucional a través de las políticas públicas para avanzar con el proceso de Desarrollo Rural, en el cual el Estado juega un papel determinante.
· Los programas de posgrados en Desarrollo Rural, deben atender los componentes económicos, sociales, institucionales y de conservación de recursos naturales, para cumplir con los objetivos de competitividad, equidad, sostenibilidad y gobernabilidad.

III. CON RESPECTO A LA INVESTIGACIÓN

· El espectro de la investigación no debe aplicarse sólo a la agricultura sostenible, sino de manera integral con otras áreas de conocimiento de las ciencias agrarias y afines. 
· Se recomienda la integración y fortalecimiento de las facultades de ciencias agrarias y afines, para que se dediquen al tema de la investigación, en forma nacional y regional andino. 
· Dadas las necesidades de investigación de las empresas y otras instituciones son diferentes de las de los pequeños productores. En consecuencia, se propone crear una red de apoyo  especializada para  los pequeños agricultores.
· Crear una reglamentación para que las facultades de ciencias agrarias y afines se integren, por sectores. 
· Dentro de los lineamientos de investigación de las universidades, se deben contemplar los planes de gobierno de cada país.
· La Acreditación de las universidades es fundamental para el desarrollo de la investigación en las universidades.
· Debido a la importancia y amplitud del tema, los integrantes de esta mesa de investigación, expresan la necesidad de profundizar su estudio en reuniones especialmente dedicadas. La opinión de los pocos participantes de la Mesa de Investigación no garantiza la inclusión de todos los temas que deben ser abordados.
· Se recomienda que, dentro de la estructura orgánica de las universidades se cree un órgano par a otros vicerrectorados, dedicado a la Investigación.  Es decir, un vicerrectorado de investigación.
· Crear mecanismos para lograr una mayor participación de empresas y productores en la investigación.
· Crear un fondo para la investigación realizada por estudiantes.
· Proponer que la Investigación en Ciencias Agrarias y afines sea Política de Estado.
· Las universidades deben convencer al Estado sobre la importancia de la investigación en el desarrollo socioeconómico del país.

· Las universidades deben generar lineamientos estratégicos para realizar Investigación en las ciencias agrarias y afines.
· Las universidades deben conformar un Fondo para Investigación.
· Trabajar conjuntamente con las actividades de extensión.

IV. CON RESPECTO A LA EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL

Urge un cambio en el quehacer universitario, basado en la definición de un nuevo marco institucional, donde la extensión y la investigación no estén separadas y se integren en una función única de innovación, talento humano y proyección social.

Esta integración se fundamenta en un nuevo paradigma basado en los siguientes principios:

· La acción universitaria debe estar centrada en la participación, la descentralización y el desarrollo del ser humano.
· El diálogo y rescate permanente de la ciencia formal con los saberes locales.
· La inclusión de los actores sociales como parte de la dinámica universitaria.
· La ética y el compromiso social con el desarrollo sostenible.
· Armonía entre la acción universitaria y las políticas del estado.
· Diversificación de las fuentes de financiamiento externo de la innovación social desde la universidad.
· La innovación como eje trasversal de la reforma curricular para facilitar la participación de los estudiantes en este proceso.   

En ese sentido, la mesa de extensión y proyección social propone iniciar un proceso conjunto de fortalecimiento de la competitividad interna de las universidades andinas en sus escuelas agrícolas, lo cual comprende en primer lugar:
· Implementar políticas comunes de fortalecimiento de la gerencia universitaria de la innovación y la proyección social.
· Desarrollar programas permanentes de formación y sensibilización social de docentes y estudiantes en los nuevos enfoques del desarrollo rural sostenible.
· Creación de incentivos académicos y económicos para el desarrollo de la innovación y el talento humano.
· Fomentar la inserción de la extensión como eje transversal en el currículo.
· Sistematización y acreditación de los proyectos de extensión vinculados al financiamiento y al reconocimiento académico.
· Desarrollo de políticas para el trabajo en red y para la sistematización de experiencias, evaluación de impactos y publicaciones que permitan socializar las experiencias (se propone crear una primera red de extensión a través del SIHCA).
· Promover nuevas leyes y políticas que promuevan la vinculación universidad sector productivo en una relación ganar-ganar.
· Ampliación de la participación de las universidades en el diseño e implementación de políticas públicas.
· Diversificación de las fuentes de financiamiento externo de la extensión.

V. CON RESPECTO A LA EDUCACIÓN A DISTANCIA

Considerando,

· El uso amplio de tic en la educación

· La existencia de plataformas virtuales libres, tales como moodle

· El espíritu de integración de FAESCA

· Sacar mayor provecho a los recursos existentes en materia de educación virtual

Se sugiere a FAESCA, para alcanzar competitividad y sostenibilidad agraria, acordar lo siguiente:

· FAESCA debe promover, coordinar un curso a distancia sobre cómo preparar cursos en esta modalidad, considerando la formación de  formadores  a distancia en una universidad acreditada.
· Uso de las tecnologías de información para llegar al área de producción sin intermediarios, con aplicación inmediata hacia los productores, campesinos y todos aquellos relacionados a las actividades agropecuarias.
· Implementar una revista virtual especializada en educación superior

VI. CON RESPECTO A LA EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS

· Establecer los estándares mínimos para acreditar la carrera de Ciencias Agrarias en la CAN. Para la construcción se sugiere la participación de profesionales del área.
· Crear una red donde se  incluya la información sobre Autoevaluación y Acreditación. Consultar SIDALC (Servicio de información y documentación Agropecuaria las Américas IICA- Web:  www.sidalc.net)
· Debe haber continuidad en el desarrollo e implementación de propuestas que se dan de foro a foro, como por ejemplo en los temas de homologación efectiva de títulos profesionales y de Acreditación de carreras y posgrados; temas que se vienen tratando desde antes y no se tienen resultados concretos.
· Establecer  currículos por competencias de carreras y posgrados que sean posibles de homologación en los países de la CAN, que cumplan con los indicadores de calidad de un Modelo de Autoevaluación Andino.
· Promover la participación activa de los estamentos universitarios en el proceso de autoevaluación y autorregulación con fines de acreditación de carreras y posgrados, mediante intercambio de Pares Evaluadores Externos Cooperantes, quienes contribuirían a plantear procesos de Autoevaluación más eficientes y eficaces, así como, después de realizado el proceso, efectuar la evaluación externa correspondiente.
· Aprobar un Modelo de Autoevaluación Andino para carreras agrarias y afines compatible con los que aplican las agencias acreditadoras de los países de la CAN.
· Establecer mecanismos para lograr una mayor participación de los miembros de la CAN  a fin de socializar experiencias de Autoevaluación y Acreditación de sus carreras agrarias o universidades.
· Debe haber continuidad en el desarrollo e implementación de propuestas que se dan de foro a foro, como por ejemplo en los temas de homologación efectiva de títulos profesionales y de Acreditación de carreras y posgrados; temas que se vienen tratando desde antes y no se tienen resultados concretos. 
· Establecer currículos por competencias de carreras y posgrados que sean posibles de homologación en los países de la CAN, que cumplan con los indicadores de calidad de un Modelo de Autoevaluación Andino.

· Promover la participación activa de los estamentos universitarios en el proceso de autoevaluación y autorregulación con fines de acreditación de carreras y posgrados, mediante intercambio de Pares Evaluadores Externos Cooperantes, quienes sensibilizarían y contribuirían a plantear procesos de Autoevaluación más eficientes y eficaces, así como, después de realizado el proceso, realizar la evaluación externa correspondiente.
· Aprobar un Modelo de Autoevaluación Andino para carreras agrarias y afines compatible con los que aplican las agencias acreditadotas de cada país de la CAN. 
· Establecer mecanismos para lograr una mayor participación de los países de la CAN en el compartir experiencias de Autoevaluación y Acreditación de sus carreras agrarias o universidades.

VII. CON RESPECTO A LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL

En esta mesa se discutieron las condiciones y términos que permitieron llegar a la firma de los siguientes convenios:
· Convenio entre la Federación Andina de Asociaciones y Consejos de Educación Superior en Ciencias Agrarias y Afines (FAESCA) y la Asociación Mexicana de Educación Agrícola Superior (AMEAS)

· Convenio entre la Federación Andina de Asociaciones y Consejos de Educación Superior en Ciencias Agrarias y Afines (FAESCA) y el Foro de Decanos de Facultades de Ciencias Agropecuarias de MERCOSUR.

· Letter of Understanding Between the Andean Federation  of the Associations of Agricultural Science Faculties and Afines - FAESCA and the National Association of State Land Grant Universities and Colleges – NASULGC.

VIII. CON RESPECTO A LA PUESTA EN MARCHA DE LOS ACUERDOS.

La Junta Directiva del FRADIEAR, a través de la división del trabajo entre sus miembros  para las respectivas actividades, tal como se acordó en la Plenaria de Clausura, deberá articular  con las Comisiones Permanentes, por intermedio de los respectivos Coordinadores de cada Comisión, la puesta en marcha de los acuerdos, resoluciones y recomendaciones aprobadas, a fin de que su implantación constituya un esfuerzo compartido por la Red integrada por la Junta Directiva y las Comisiones Permanentes de Trabajo que constituyen la estructura ejecutiva de FAESCA, cuyo composición es abierta y cuyos miembros actuales se destacan en anexo. 

(Firmado en documento original durante la Plenaria de Clausura por los delegados asistentes a la VIII Reunión del FRADIEAR, de Bolivia, Colombia, Ecuador, Perú y Venezuela,  en el Auditorio Principal de la Universidad Nacional Agraria La Molina, con el Presidium de la Junta Directiva integrada por: Gustavo Ligarreto, Presidente, Colombia, Víctor Hugo Hidalgo, Ecuador, Juan Villarroel, Bolivia, Lorenzo Hurtado, Perú,  Franklin Chacín, Venezuela y Luis Morán, IICA, Secretario Técnico. [image: image3.png]FOLDER
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